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重庆文化艺术职业学院双高办 2022 年 3 月

[成果突破]

学校持续锚定“双高”建设目标，强管理、聚合力、重实效、

谋创新，本季度，在打造技术技能创新服务平台、提升学校治理

水平和校企合作水平方面继续取得了一定突破性成果。

打造技术技能创新平台

3 月 1 日，国家艺术基金管理中心对国家艺术基金（一般项

目）2022 年度资助项目名单进行了公示，学校西部地区现当代舞

编导人才培养项目入选艺术人才培训资助项目，该奖项是学校在

预期标志性成果取得上的重要突破。

双 高 建 设 动 态
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西部地区现当代舞编导艺术人才培养项目面向西部 11 省市，

于 2022 年 4 月开始招生，6 月开始培训。以探索实践现当代舞先

进的编创理论、技术、技法为核心能力，以开拓视野，创新艺术

思维，结合地域特色为拓展能力，为西部地区系统培养、储备优

秀现当代舞表演人才及编创人才提供强力支撑。

提升学校治理水平

获评“重庆市文明校园”。由重庆市委、市政府表彰的 2019

－2021 年度重庆市文明村镇、文明单位、文明家庭、文明校园和

道德模范名单出炉，我校成功获评“重庆市文明校园”，标志着

学校精神文明建设工作取得新突破。近年来，学校始终坚持文明

发展，不断推进文化育人，组织实施“中华经典诵读工程”，开

展“礼敬中华优秀传统文化”“重艺大讲堂”“校园读书月”等

文化建设活动，营造校园氛围。下一步，学校将以此为新起点，

持续深化文明校园创建工作，巩固创建成果，不断提高创建水平

和质量。

获评重庆市教育系统法治宣传教育工作先进集体、个人 3 月

31 日，重庆市教育委员会对全市教育系统法治宣传教育工作先进
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集体和先进个人名单进行了通报，我校被评为重庆市教育系统法

治宣传教育工作先进集体，刘远芬同志获先进个人称号。学校坚

持党的全面领导，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为

指导，务实高效推进“依法办学、依法治校”。通过健全组织机

构，加强制度建设，开展法治宣传活动，落实保障措施，完善工

作队伍建设等系列举措，学校治理体系和治理能力现代化水平显

著提升，领导干部以法治思维和法治方式处理问题、解决问题的

能力明显增强，师生依法办事的意识和自觉性明显加强，有力推

动学校法治工作高质量开展。

提升校企合作水平

重庆市教育委员会发布《关于公布职业教育校企合作示范项

目和双基地建设项目终期验收结果的通知》（渝教职成发〔2022〕

1 号），我校新闻传播类专业群双基地立项建设项目和旅游管理、

导游专业群双基地培育建设项目顺利通过验收。市级双基地的验

收，是我校继市级实训基地、国家级生产性实训基地建设的又一

校企合作路径成功探索，两个双基地将积极服务公共文化服务与

管理专业群，在推动校企共建专业、共同培养教师、共同开展培

训上持续发力，实现人才培养模式创新、双师培养和互聘、双证

培训和融通，提升技术技能人才培养能力，增强高职教育服务地

方经济社会发展的能力。



- 4 -

[印发 2022 年学校重点目标任务]

根据党委要求，以高水平学校建设十大任务为主线，结合学

校“十四五”事业发展规划、提质培优行动计划任务项目、内部

质量保证体系建设方案，制定学校 2022 年度重点目标任务 103

项，其中“约束性”目标 64 项、“预期性”目标 23 项、“保

障性”目标 16 项。

学校全体干部将聚焦发展目标，紧盯重点工作，率先垂范，

挂图作战，全校教职工将继续坚定信心，迎难而上，充分认清落
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实目标任务的重要性和紧迫性，集中攻关，形成合力，确保学校

2022 年重点目标任务如期完成，助推学校特色发展、内涵发展、

高质量发展！

[召开 3月“双高”特别党支部例会]

3 月 28 日，党委副书记、“双高”特别党支部书记胡刚主持

召开“双高”特别支部 3 月专题会议，党委委员、副院长、“双

高”特别党支部副书记胡莉，“双高”特别党支部组织委员、宣

传委员、二级院系党组织班子成员以及“双高”办全体党员参加

会议。

会上，“加强党的建设”和“打造技术技能人才培养高地”

两个项目带头人分别进行了专题汇报。“双高”办公室负责人汇

报了学校 2021 年“双高”建设整体成效以及 2022 年度建设目标。

与会人员围绕两项任务进行了研讨和发言。

胡莉提出，要正确处理好总体任务和核心任务的关系；要仔

细对标学校 2022 年双高建设目标，精准分解，确保任务目标真达
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标、可达标。

胡刚强调，“双高”特别党支部要切实承担起引领建设方向、

统一思想认识、统筹整合资源、强化组织保障、督促任务落实的

责任。一是要明确责任、主动担当；二是要探索路径，主动作为；

三是要打表推进，主动革新。

[召开专业群人才培养方案研讨会]

2022 年 3 月 23 日下午，在 5102 召开了公共文化服务与管理

专业群建设研讨会，党委委员、副院长胡莉，教务处、职业教育

研究中心（双高办）负责人、群内系主任及副主任、人事处、双

高办成员参会，会议由双高办韦怀主持。

会上，韦怀对专业群构建理论基础和发展路径进行了介绍，

双高办胡若雪重点对专业群人才培养方案编制进行了说明，并介

绍了专业群人才培养方案体例。与会人员就专业群内各专业设置

学时、学分问题、群内各类课程设置、师资队伍组建等问题进行

了讨论。
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胡莉提出，专业群人才培养模式构建要聚焦“三教改革”，

对标新要求、贯标新标准，精准定位人才培养规格、重构课程体

系，搭建教师、实训、课程资源共享平台，科学构建学分机制，

治理协同服务教学诊改等要求。

下一步，将按照会议要求，建立台账形成清单，打表推进，

确保工作落实落细。

送：院领导
发：各系、处（室、部、中心）

重庆文化艺术职业学院双高办 2022 年 4 月 13 日印发


