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会议纪要 2022—2

2022 年 3 月 28 日，校党委副书记、“双高”特别党支部书

记胡刚主持召开“双高”特别支部 3 月专题会议，党委委员、副

院长、“双高”特别党支部副书记胡莉，“双高”特别党支部组

织委员、宣传委员、二级院系党组织班子成员、党团部门负责人

以及“双高”办全体党员参加会议，现纪要如下。

会议专题听取了加强党的建设和打造技术技能人才培养高地

两个项目带头人工作汇报，听取了“双高”办公室关于 2021 年“双

高”建设整体成效以及 2022 年度建设目标的汇报，并对相关工作

进行了安排部署。与会人员围绕两项专题汇报内容以及各项任务

实施中的主要难点等进行了研讨和交流。

会议明确了学校高质量发展与“双高”建设的关系，重点是

处理好总体任务和核心任务的关系。总体任务是指高水平学校建

设十大任务和两个特色建设项目，这十二项任务是系统工程，重

在整体推进。核心任务是学校已经立项的市级高水平专业群公共

文化服务与管理专业群建设任务，细化为十项建设任务并录入市
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教委双高绩效考核数据平台，重在合格验收。保障任务是学校高

质量发展、各项任务落地的基础条件，重在保驾护航。

会议明确了加强党的建设项目推进重点。一是实施党建“双

领”计划。强化党的全面领导，深化党的政治引领，健全完善基

层组织体系，探索完善“1+X”党建双创体系（“1”指“双高”

特别党支部，“X”指校级“双创”培育单位和已立项的市级样板

支部），提升思想政治工作水平，探索“样板支部+三教改革”“三

会一课+思政示范课”、市级“三全育人”精品项目融合机制，力

争“三全育人”综合改革试点或高校思想政治工作精品项目 2 项。

二是实施党建强基固本工程。深入实施基层党建提质计划，探索

“主题党日+主题创作”“标杆院系+高水平专业群”“党建+图书

信息、图书信息与教育同向同行”，大力建设高素质干部队伍，

探索“黄大年式教学团队+弘扬建党精神”“教学创新团队党支部

+‘双带头人’教师党支部书记工作室”。有力推动党建带团建群

建，力争国家级团学组织 1 项，争创市级团学组织 1 项、市级“三

八”红旗手（集体）、巾帼文明岗（建功标兵）3 项和市级党外

知识分子工作示范点 1 个。三是实施党建“双融”项目。实施党

员“先锋领跑工程”，探索“服务水平+主题创作进校园、进社区、

进军营‘三进’活动”。开展“党建+”特色项目，持续深化“一

系一品”“一支部一特色”党建品牌，实施“党建+思政教育”“党

建+舞台展演”“党建+文化服务”，力争党建与思政改革创新研
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究项目 6 项，典型案例 1-2 个。构建大宣传工作格局，推动融媒

体中心建设，探索“孔子课堂+鲁班工坊”，力争先进工作者、党

组织或党员被选树为市级具有重大影响先进典型 1 项。

会议明确了打造技术技能人才培养高地项目推进重点。一是

持续推进思政课程和课程思政同向同行。完成《学校“大思政”

体系建设提质增效三年行动计划》；创新思政课方式方法，建设

思想政治理论课仿真实训中心；与王良同志纪念馆共建思政课程

教育实践基地；开展课程育人建设项目申报；建好用好融媒体中

心，既持续加大对学校整体工作的对外宣传力度，又创新性推出

思政课程与课程思政有效融合的典型示范平台。二是着力推进课

岗赛证融通。围绕“1+X”证书试点、现代学徒制、学分银行、

教学成果奖等标志性成果筹划和开展工作，组织召开一次项目组

任务推进专题会，组织开展“打造技术技能人才培养高地项目组”

集中研讨会，梳理 2022 年度标志性成果任务清单，确保课岗赛证

融通工作能够真正做到相融相促，有序开展。三是积极推进“三

全育人”精品项目建设。以“三全育人”精品项目建设活动为依

托，在开展校内培育的基础上，把部分优质建设项目推送到市教

委参与立项评选，力争在年内能够立项 1-2 个“三全育人”精品

建设项目。按照“一院一特色、各院有抓手”的思路开展“三全

育人”建设，打造出一批特色鲜明、针对性强、有感染力的重艺

“三全育人”精品品牌。学生安全保卫处牵头完成资助育人项目
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的培育建设和申报，完成《那一天阳光正好—学校开展资助育人

工作纪实》的短视频；宣传部牵头围绕枇杷艺术节等品牌节会活

动的开展，开展文化育人体系建设项目的申报；基建后勤处结合

多功能食堂建设为依托开展服务育人体系的培育；通识教育系联

合相关系部开展思政教育实践育人项目的培育；教务处、职教研

究中心、马克思主义学院联合教学系部开展课程育人项目建设和

培育。通过围绕十大育人体系的建设，再结合学校今年“品牌年”

建设总体要求，在各个单位结合自身工作实际的基础上形成一批

“三全育人”类的工作品牌，切实构建出“一院一品”的育人建

设格局。

会议对加强党的建设和打造技术技能人才培养高地两个项目

提出推进要求。一是要仔细对标学校 2022 年“双高”建设目标，

综合考量已有条件和建设基础，将每一项子任务精准分解到任务

实施部门，确保任务目标真达标、可达标。二是要对标市级以上

党建项目申报、评审和建设标准，研讨分析标准，寻找差异化，

找准落脚点。二级党组织要在任务实施方案中找到着力点，结合

党建的盲点、痛点、堵点反复开展党建“双创”的专题培训，有

的放矢，逐个击破，培育校级项目，力争市级项目，为争创国家

级项目打牢基础。三是要推进好“双高建设”与年度目标任务完

成。“双高”特别党支部、“双高”办做好横比、纵比，强化目

标驱动、项目带动、团队协作，方向上引领、落实上督导。聚焦



— 5 —

思政课程和课程思政，扎实做好建设标准的研讨。聚焦育人精品

项目，实现“三全育人”项目的突破。强化典型宣传，发挥高水

平专业群建设的示范、引领和标杆作用，为市级“双高”合格验

收和其他高水平专业群建设奠定基础。

会议对学校各二级党组织、党员干部在推进“双高”建设提

出要求。一是要明确责任、主动担当。各项目牵头部门要将目标

任务挂在心中，印在脑海，放在心上。党员干部要在学院“双高”

建设中履职尽责，切实发挥先锋模范作用，“双高”特别党支部

要充分发挥“战斗堡垒”作用，切实承担起引领建设方向、统一

思想认识、统筹整合资源、强化组织保障、督促任务落实的责任。

二是要探索路径，主动作为。各二级党组织要在思政课程、课程

思政以及“三全育人”综合改革上下功夫，主动思考推进办法。

三是要打表推进，主动革新。要不断提升工作效率，制定切实可

行的年度目标任务，明确推进时间节点，确保“双高”建设各项

任务圆满完成。

会议确定了“双高”特别党支部专题听取汇报计划。会议明

确，“双高”特别党支部要在本学期内专题听取全部项目带头人

工作汇报。四月份专题会安排听取打造技术技能创新服务平台、

打造高水平专业群、打造高水平双师队伍三个项目带头人工作汇

报。
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出 席：胡 刚、胡 莉、邓栋梁、周钧翔、韦 怀 、徐 杰、

周 成、何志红、何远亮、吴 倩、蔡春城、王 梅、米若川、

郑 薇、赵 婷、张 玲、姚月仙、罗菊红、穆 艳 、张秀娟 、

王勇智、刘运婵、牟笛旻、章艳丽、李 阳、刘金玮、申晶晶 、

姚雨希、蒋 兵 、江书军、谭 莉、李晓燕、邓 燕、杨 荣、

胡楠楠、舒 欢、万晓蓓、郝位军、胡若雪、刁维军、胡 艳
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