附件2

重庆文化艺术职业学院
关于开展2019年专业技术岗位竞聘工作的补充通知
[bookmark: _GoBack]
学院各系（部）、处（室）：
为改善岗位结构，经学院党委会研究，现将学院2019年专业技术岗位补充竞聘工作有关事项通知如下：
1、 竞聘对象
学院事业编制在职在岗人员。
二、竞聘岗位及职数
学院可用于专业技术岗位补充计划如下（根据资格审查结果据实竞聘）：
	岗位级别
	拟增补岗位数
	备注

	专技六级
	1
	

	专技十级
	1
	

	专技十一级
	7
	


三、竞聘程序及进程
（一）个人自评。向所在部门提交《重庆文化艺术职业学院2019年专业技术岗位竞聘申报（自评）表》（见附件）。
1.完成时间：2020年5月18日-5月20日
2.具体要求：A4纸质双面打印本人签字后提交所在部门。
（三）民主测评。根据申报人所在部门对符合资格条件的报名人员进行测评（以无记名投票方式填写测评表），并填写《学院2019年教师序列专业技术岗位竞聘工作民主测评表》《学院2019年非教师序列专业技术岗位竞聘工作民主测评表》（见附件）。
1.完成时间：2020年5月21日-5月22日
2.具体要求：（1）所在部门组织全体职工（含合同制人员）集中测评，参加测评会议的职工数不少于所在部门总人数的2/3，采用个人述职或业绩展示等方式进行。（2）实行回避制度，有近亲属或其他直接利害关系人参加竞聘时，应当申请回避。（3）所在部门将测评得分折算统计表和《学院2019年专业技术岗位竞聘申报（自评）表》填写推荐意见后，以纸质版盖章密封后交岗位设置及聘用工作领导小组办公室（人事处）。
（四）综合评议。人事处组织开展综合评议工作。教师序列专业技术岗位人员填写《学院2019年教师序列专业技术岗位竞聘业绩综合评议表》；非教师序列专业技术岗位（含教师序列主岗在行政岗位上的专业技术人员）填写《学院2019年非教师序列专业技术岗位竞聘工作综合评议表》（见附件）。
1.完成时间：2020年5月25日-5月26日
2.具体要求：（1）申报人所在部门将《综合评议表》按表格填报审核要求，于2020年5月26日17:30前提交至人事处，逾期未提交相关材料者视为自动放弃。（2）严格审签程序，如发现业绩弄虚作假即取消竞聘资格；（3）实行回避制度，有近亲属或其他直接利害关系人参加竞聘时，应当申请回避。
四、相关要求
（一）业绩材料时间：任现岗位职级以来取得的业绩；
（二）在党纪、政纪处分期内或正在接受立案审查或停职审查尚未做出结论的人员，暂不参加岗位竞聘；
（三）在符合竞聘条件的人数大于岗位设置数时，依据以上程序开展竞聘工作；
（四）学院岗位竞聘工作领导小组在主管部门指导和监督下开展工作，并全过程接受学院纪检监察室工作监督。
（五）参加岗位竞聘的任职资格，时间截止为2019年12月31日。
（六）个人或部门未按期提交申报材料者，逾期不再受理。
（七）本通知所涉及的竞聘程序及进程依据《重庆文化艺术职业学院2019年专业技术岗位竞聘工作实施方案》实施。
                         重庆文化艺术职业学院
2020年5月16日
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